INFORME DE GESTION DE BENPOSTA REGIONAL CARIBE.

1.Presentacion.

Para el afio 2025, la gestion de Benposta Regional Caribe se enfoca en la ATENCION
INTEGRAL Y GARANTIA DE DERECHOS PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES
Y JOVENES EN SITUACION DE RIESGO EN EL SUR DE CORDOBA,; de esta manera
fortalece su labor como organizacién enfatiza en la proteccion integral de nifios, nifias y
adolescentes en contextos donde esta poblacidn generalmente esta expuestos a situaciones de
riesgo por su condicion de pobreza y marginalidad. Donde la presencia del estado es bastante
débil.

2.Contexto de la Intervencion de Benposta Regional Caribe.

Benposta Regional Caribe desarrolla su trabajo en el sur del departamento de Cdrdoba
formado por cinco municipios: Montelibano, Puerto Libertador, Tierralta, Valencia y San
José de Uré. Su cobertura territorial es apreciable puesto que es de 955.623 hectareas lo que
representa el 40% del territorio del departamento de Cordoba; su poblacion es de 296.887
habitantes lo que corresponde al 17% de la poblacion total del departamento y el 62% de esta
poblacion es rural.

Enel Sur de Cordoba se han configurado una serie de conflictos socio-ambientales dado que
en él estdn presentes una gran riqueza natural, la instalacion del modelo econdémico
extractivista, los intereses de los grupos armados ilegales, y las reivindicaciones de las
comunidades campesinas y étnicas que lo ha habitado historica y ancestralmente.

En este territorio especialmente los nifios, nifias adolescentes y jovenes se encuentran
expuestos a una alta vulnerabilidad al no contar en sus hogares y entornos de socializacion
con los medios para satisfacer sus necesidades basicas y las garantias para el desarrollo pleno
de sus procesos educativos, formativos y participativos todos aquellos que contribuyen al
estimulo de valores y habilidades de tipo cognitivas, psico-sociales, motrices, de
comunicacion entre otras; como establece la Defensoria del Pueblo (2020):

Las condiciones de pobreza, la falta de educacion, y las dificultades de acceso a los servicios
de salud y recreacion, comunicacion, organizacion son considerados factores que aumentan
el riesgo de reclutamiento y/o utilizacion de NNA por parte de los grupos armados. (pp. 48
informe de evaluacion externa Proyecto Misereor 2020-2024)

Hay una poblacion, en su mayoria joven, que han nacido y crecido en medio de un conflicto
y situaciones sociales complejas que han determinados sus vidas y comportamientos sociales
en el sur de Cérdoba. Siendo que los jovenes son la poblacién mayoritaria en la region ,como
lo muestran las estadisticas® , han sido inviabilizados y en la realidad no se proyectan como
una fuerza social importante. Sus organizaciones politicas y sus espacios de participacion
son intervenidos y cooptados por los grupos politicos tradicionales reproduciendo viejas




practicas clientelistas electorales, como sucedio en las pasadas elecciones de Concejos
Municipales de Juventud? en diciembre del 2025 en donde se identificaron distintas presiones
y constrefiimiento hacia los jévenes candidatos y sus organizaciones.

Otro aspecto importante para analizar es la baja participacion politica de los jovenes en estas
elecciones que segun la registraduria nacional del estado civil solo acudieron a las urnas a
ejercer el derecho al voto el 10% de la poblacién juvenil habilitada para ejercer el derecho al
voto.

En estos escenarios se identificaron como efectos negativos la generacién de tensiones entre
nuevos Yy viejos liderazgos en especial por las formas de relacionamiento diferentes que
tienen unos y otros con las instituciones y las comunidades. En general se pudo apreciar que
los jévenes manejan sus demandas y propuestas sin ceder a presiones partidistas.

Se hace prioritario proporcionar a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes los medios para
que se apropien sobre su condicion como sujetos de derechos y los mecanismos para
protegerlos. Ser conscientes de ello les permite asimilarse como seres valiosos, con capacidad
de decisidn sobre sus vidas, desnaturalizar la violencia, y exigir al Estado y a sus familias la
proteccion de vidas.

La juventud ain no ha logrado una verdadera participacion en la politica que considere la
diversidad geografica, de género y étnica.

3. Antecedentes de la organizacion

La ASOCIACION BENPOSTA REGIONAL CARIBE es una entidad de caracter privado,
independiente y auténomo, que presta sus servicios a nivel local, regional y nacional. Se
organiza como persona juridica en junio del 2018. Se vincula al sur de Cordoba desde el afio
de 1990 como Benposta Nacién de Muchachos conmovida por la situacion humanitaria que
sufren las poblaciones de este territorio en razon al conflicto socio-politico que afectaba a la
region.

VISION: Benposta es una organizacion social que contribuye al cambio de las realidades de
los nifios, nifias y jovenes; mediante experiencias y proyectos de vida participativa y activa
para formar lideres comprometidos con los derechos humanos, la cultura, la comunidad
siendo multiplicadores de justicia, paz y amor.

Benposta lleva 35 afios en el sur de Cérdoba trabajando con nifios, nifias, adolescentes y
jévenes, NNAJ, que se fortalecen como personas y lideres con autoestima y construyen
proyectos de vida mientras desarrollan desde muy jovenes ejercicios de ciudadania, basados
en el conocimiento de su contexto y derechos, y facilitando su intervencion en diferentes
escenarios sociales, culturales y politicos de y en sus territorios. La finalidad de la tarea es
lograr la inclusién sociopolitica de estos sectores poblacionales apoyando a grupos Yy
dindmicas juveniles en espacios de construccion de paz y ciudadania.




La poblacion con la que trabaja Benposta esta conformada en su mayoria por NNAJ en riesgo
por la ocurrencia de las diferentes violencias que se presentan en el territorio incluyendo las
que responden al conflicto armado, microtrafico, reclutamiento forzado, violencia sexual,
falta de oportunidades de vida (educacion de calidad o trabajo adecuado) e incluso el suicidio.

El trabajo de Benposta R.C. es fundamental para la vida de los y las NNAJ sus familias y
comunidades en los municipios de Tierralta y Puerto Libertador, en el Sur de Coérdoba. Su
permanencia en la region lo ha convertido en un actor para la prevencion y proteccion de los
derechos de NNAJ al formarles desde tempranas edades en herramientas para su exigencia,
pero también en sus responsabilidades como actores sociales relevantes para la
transformacion de sus entornos y vidas.

Los equipos de trabajo en las zonas de intervencion estan integrados por jovenes formados
en los procesos y proyectos que ha adelantado benposta durante sus 35 afios de presencia en
Cordoba. Son personas que se han profesionalizacion y hoy prestan sus servicios como
trabajadoras sociales, psicoterapeutas, profesionales de seguridad en el trabajo, promotores
ambientales, facilitadores juveniles y abogados entre otros.

Benposta ha sostenido su trabajo en el sur de Cordoba con el apoyo de la cooperacion
internacional de entidades como: Misereor, Alemania, Terre des Homme -Ginebra, Diakonia
-Suecia y del sistema de UN ha recibido apoyo de UNICEF. A nivel Nacional se ha
contratado con el Instituto Colombiano de Bienestar Familia y Ministerio de Cultura, entre
otros.

Las acciones institucionales en el 2025 se orientaron a dar respuesta directa a distintas
situaciones que las nifias, nifios y adolescentes afrontan y se centraron en su propuesta
ATENCION INTEGRAAL Y GARANTIA DE DERECHOS PARA NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES EN SITUACION DE RIESGO EN EL SUR DE
CORDOBA.

Conforman el actual objeto social de Benposta R.C. (i) fomentar procesos de formacion y
desarrollo integral humano relacionado con temas de cultura, derechos humanos,
emprendimiento, innovacion, desarrollo de negocios, empresas, industria y comercio; y (ii)
brindar atencion preventiva a nifios, nifias, jovenes y familias en situacion de vulnerabilidad
social, con un sistema de educacion integral y en ejercicio de su mandato podrd asumir
funciones relacionadas con educacién formal e informal, atencion psicosocial y otras
acciones orientadas al restablecimiento de los derechos humanos, el DIH y la cohesion social.
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Mapa 1: municipios de intervencion en el sur de Cordoba: Puerto Libertador y Tierralta.

Benposta Regional Caribe centra sus acciones de prevencion, proteccién y promocion de
ciudadania en los municipios Puerto Libertador y Tierralta; impactando de forma directa a
320 nifios y nifias,280 adolescentes y 180 jovenes que participan de las actividades
desarrolladas por la organizacion. Esta poblacion generalmente esta expuestos a situaciones
de riesgo por su condicion de pobreza y marginalidad. También se interviene de forma
indirecta en 90 grupos familiares especificamente en las actividades de atencion psicosocial
y en 2 o instituciones educativas que en conjunto retnen a mas de 3.000 alumnos.

4. Estrategia de prevencion, proteccion y fomento de la ciudadania.

Las acciones de prevencidn y proteccion que desarrollo Benposta Caribe durante el afio 2025
estaban enfocadas en garantizar el ejercicio de los derechos de las poblaciones infantiles y
juveniles focalizadas. Esta estrategia se fundament6 en : acompafiamiento psicosocial a
jovenes y familias , formacidn ciudadana, formacion integral, intercambios de experiencias,
apoyo en transportes , suministros de refrigerios y alimentacion, orientacion para ingreso y
permanencia en estudios superiores, orientacion al grupo familiar, apoyo para la organizacion
y fortalecimiento de iniciativas productivas, ejercicio de ciudadania y democracia, formacion
como periodistas, publicacién de las acciones juveniles a través de medios y redes sociales
produccion y difusion radial de jovenes, formacion y proyeccion artistica en danzas,
literatura y circo , servicio de espacios de proteccion a través de las casas de jovenes.



Resultados cuantitativos:

-45 lideres juveniles se han apropiado de herramientas de proteccion y prevencion y
autocuidado para reducir sus riesgos psicosociales.

-35madres de familiay 2 padres se forman para apoyo de la salud mental de su grupo familiar.

-320 nifios, nifias y adolescentes participaron en espacios de formacion en derechos, valores,
cultura de paz y otros.

-6 iniciativas se fortalecen para proyectar se socialmente

-20 jovenes se forman como periodistas de paz y ejercen su papel a través de la emisora
digital y otros espacios.

-50 nifios, nifias y adolescentes son formados como periodistas comunitarios.

-820 nifios nifias y jovenes reciben apoyo en transporte para participar de actividades y
desarrollo de las mismas.

-1080 nifios, nifias y jovenes recibieron apoyo alimentario a través de refrigerios y almuerzos
para participar de actividades.

-10 jovenes reciben orientacion y apoyo para ingreso a la educacion superior.

-12 jovenes son promovidos como candidatos a los CMJ-Concejos municipales de
juventudes.

-35 nifios, nifias y jovenes se consolidan como Semilleros Ambientales.
-75 nifios, nifias y jovenes participan en formacidn artistica en danzas, circo y muralistas.

-Funcionan 2 espacios casas de jovenes para el desarrollo de actividades de los nifios, nifias
y jovenes.

-280 jévenes apoyados por el proyecto ejercieron su derecho al voto durante las elecciones
de los concejos municipales de juventudes en los municipios de Tierralta y Puerto Libertador.

5.-Resultados cualitativos:

v' Los espacios casas de jovenes se consolidaron como sitios para encuentro, la
comunicacion y la socializacion.

v’ Las actividades artisticas, ludicas son de relevante importancia para tejer relaciones,
desarrollar capacidades y apoyar la prevencion y proteccion de los y las participantes
frente a situaciones de riesgo.

v" Fomentar los ejercicios de ciudadania juvenil allana el camino para unas practicas
democréticas y de exigibilidad de derecho.

v El apoyo a iniciativas sociales contribuye a ejercicios de autonomia.

v La apropiacion de herramientas y practicas de autocuidado y cuidado de la vida se
consolida entre los participantes y son de gran utilidad.



6.Enfoques trasversales en el trabajo de proteccion y prevencion.

Enfoque territorial. EI enfoque territorial nos invita a leer el territorio nacional teniendo en
cuenta las diferencias geograficas, sociales, culturales, econdémicas, historicas, productivas,
etc., y la manera en que estos se relacionan entre si. El objetivo de este andlisis territorial es
planear acciones que respondan a las necesidades de una comunidad particular que esta en
un contexto particular.

Para la prevencion y proteccion, es ademas muy importante considerar los intereses
econdémicos a gran escala (proyectos energéticos, mineros, agroindustriales, industria
carnica), ya que €stos pueden ser “factores subyacentes y vinculados al conflicto armado, en
tanto los actores armados y otras formas de violencia organizada suelen ver en dichos
megaproyectos una fuente para incrementar su poder econdmico y politico. Cuando asi
sucede, se incrementa la situacion de riesgo y vulneracion de derechos de las comunidades,
de acuerdo con las necesidades de avanzar en la implementacion de economias a gran
escala™ . Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el trabajo que se realiza en la
regién con la poblacién infantil y juvenil se concentra en el sur de Cordoba es importante
tener en cuenta algunas de sus caracteristicas:

El Sur de Cordoba tiene unas caracteristicas y relevancia geografica determinadas por su
ubicacién en la zona de amortiguamiento e influencia del Nudo de Paramillo, accidente
orografico en el extremo norte de la Cordillera Occidental, donde nacen las serranias de
Abibe, de Ayapel (que divide las cuencas de los rios San Jorge y Cauca siendo un limite
natural con el departamento de Antioquia) y San Jerénimo (que separa las cuencas de los rios
San Jorge y Sin0). Posee una importante area boscosa y gran biodiversidad, alberga una de
las mayores concentraciones de faunay flora nativa de Suramérica; es una regién montafiosa
con alturas entre los 100 y los 4.000 metros sobre el nivel del mar aproximadamente y una
precipitacion promedio de 3.000 milimetros anuales® .

Por su inmensa riqueza en recursos naturales y su ubicacion estratégica ha sido un territorio
con presencia permanente de grupos armados ilegales, mineria ilegal y cultivos ilicitos. Por
esta razon el conflicto armado ha sido una constante en esta region y su poblacion ha sido
victima de multiples acciones violentas durante varias décadas

Enfoque de DDHH. Aplicar un enfoque de derechos humanos, implica que las acciones que
se realicen tengan como base la declaracion internacional de los Derechos Humanos y un
ejercicio activo por la defensa y goce efectivo de los derechos humanos con quienes
trabajamos. Esto implica tener una mirada hacia las condiciones de vulnerabilidad,

3 Defensoria delegada para los Derechos de la Poblacién Desplazada. Lineamientos de prevencion y proteccién, agosto
de 2018.

4 Negrete. 2013. Unidad Administrativa Para La Consolidacion Territorial: Presidencia de la Republica. 3 oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. 2006. Preguntas frecuentes sobre el enfoque de
derechos humanos en la cooperacidn para el desarrollo.



desigualdad, exclusion sociales y culturales, que impiden a las personas tener un ejercicio
pleno de sus derechos y trabajar sobre estos aspectos.

“Un enfoque basado en los derechos humanos identifica a los titulares de derechos y aquello
a lo que tienen derecho, y a los correspondientes titulares de deberes y las obligaciones que
les incumben, y procura fortalecer la capacidad de los titulares de derechos para reivindicar
éstos y de los titulares de deberes para cumplir sus obligaciones™3 [1 Enfoque de nifios, nifias
y adolescentes. En concordancia con el trabajo que realiza Benposta, los nifios, nifias,
adolescentes son sujetos de especial proteccion constitucional, pero ante todo son sujetos de
derechos, tienen entonces el derecho de ser escuchados y que sus opiniones sean tenidas en
cuenta en la toma de decisiones que los afecten. Aplicar este enfoque también incluye
reconocer que los nifios, nifias y adolescentes tienen distintas formas de expresarse y que se
debe propiciar los espacios adecuados para que ellos y ellas puedan participar.

Enfoque de género. Su incorporacion parte del reconocimiento de los efectos diferenciales
y desproporcionados que el conflicto armado tiene en mujeres, nifias y personas con identidad
sexual no heteronormativa, y en tal sentido de la identificacion de riegos que pueden tener
un impacto mayor o ser diferenciales en razon del género. Es comprender las relaciones de
poder en razén del género y que da a lugar a sociedades donde prima el poder masculino y
con practicas “machistas”, que a su vez se derivan en las desigualdades en ambientes
laborales, sociales, culturales, familiares y econdmicos.

Enfoque diferencial e interseccional. “El enfoque diferencial tiene un doble significado: es
a la vez un método de analisis y una guia para la accion. En el primer caso, emplea una lectura
de larealidad que pretende hacer visibles las formas de discriminacion contra aquellos grupos
0 pobladores considerados diferentes por una mayoria o por un grupo hegemonico. En el
segundo caso, toma en cuenta dicho analisis para brindar adecuada atencion y proteccion de
los derechos de la poblacion”.

La perspectiva diferencial se complementa con la interseccionalidad que es el
reconocimiento de como distintas categorias se pueden entrecruzar en una misma persona
generando contextos de desigualdad o discriminacion. Asi por ejemplo encontramos que las
mujeres indigenas pueden vivir situaciones de discriminacion en razon de su pertenencia
étnica y de violencia de género por ser mujeres; o como las personas con discapacidad se
enfrentan a barreras relacionadas no s6lo con su condicién, sino que estas se pueden
intensificar si se trata de una persona mayor o un nifio o nifia.



7. Mapa de Procesos:

Hay establecidos tres (3) procesos estratégicos; Un (1) macroproceso misional que contiene
tres (3) procesos y tres (3) procesos de apoyo. El mapa de procesos es asi:
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8.Gestion de la financiacién de Benposta Regional Caribe.

Para el desarrollo de sus acciones para garantia de los Derechos a las poblaciones infantiles
sujetos de la accion de Benposta Regional Caribe en Cordoba; la organizacién gestiona
recursos de Cooperacion Internacional, recursos nacionales y regionales. Para este proposito
presenta propuestas y proyectos a convocatorias e invitaciones que realizan distintas
organizaciones, entidades y gobiernos y que se alineen con los principios y valores de
Benposta Regional Caribe.

Durante el afio 2025 y para el desarrollo de cada uno de los programas Benposta Caribe contd
apoyo de la Cooperacién Nacional e Internacional la cual se formaliza a distintos convenios,
discriminados asi: Misereor-Alemania, ICBF-Nivel Nacional y URRA S.A.E.S.P

El informe de estados financieros 2025, se especificaran los montos de cada proyecto y los
gastos. El informe que se hace publico a través del portal de:
https://benpostacaribe.wixsite.com/website/quienes-somos
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